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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo
2026 - Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

OGGETTO: DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO R.U.P. — RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

Titolo del progetto: DOCENTI DEL FUTURO
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-32
Cup D14D26003560007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I"'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
CONSIDERATO che, nell’'ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento delle capacita degli attori del sistema
di istruzione;
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CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita
1—Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari,
educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed auto
valutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi
classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;
VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38 - destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027;

VISTO l'avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 finalizzato al potenziamento delle competenze
professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 — Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTO che il Programma Annuale é stato regolarmente approvato;

VISTA la Delibera n. 65 del Collegio docenti del 7 MAGGIO 2026 di adesione al progetto;

VISTA la Delibera n. 78 del Consiglio di Istituto del 8 MAGGIO 2026 di adesione al progetto

VISTA la candidatura inoltrata N. 30394 relativa all’avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026;

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 relativa all’autorizzazione del progetto avviso
pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del
personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di 13.805 00 €

VISTA l’iscrizione a bilancio del finanziamento mediante Decreto Dirigenziale prot. n. 3700 del 17/07/2026;
PRESO ATTO che per l'attuazione dei suddetti percorsi la responsabilita organizzativa, gestionale e
amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I’attuazione del
progetto in oggetto;

VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO l'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO l'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento;

VISTO I'art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2
VISTA la disponibilita ad assumere l'incarico di R.U.P.;

DECRETA

e diassumere l'incarico di RUP — Responsabile Unico del progetto - per la pianificazione e gestione di
tutti gli interventi a valere sul progetto afferente ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti, con l'intento di garantire il coordinamento di tutte le risorse a
disposizione, al fine di assicurare I'unitarieta dell’intervento e il raggiungimento degli obiettivi nei
tempi e nei costi previsti; in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, per inquadramento giuridico
e competenze professionali in linea con il suddetto incarico, stante I’assenza di conflitto d’interessi o
cause ostative alla sua individuazione quali quelle di cui al comma 2, dell’art.42 del codice dei



contratti, né condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo |,
del Titolo Il del libro secondo del codice penale, ai sensi del’art.35-bis del D.Lgs.165/2001.
di specificare che la presente Determinazione Dirigenziale &€ immediatamente esecutiva;

di pubblicare copia della presente determinazione in albo on line ed in amministrazione trasparente
sul sito dell’istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Gerardina Volpe

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.



